
Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä 

 
  PÖYTÄKIRJA 25.2.2019                                                                             

      1 

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä PL 46 etunimi.sukunimi@keusote.fi
www.keski-uudenmaansote.fi 05801 Hyvinkää kirjaamo@keusote.fi 

1

   

Kokous: Luottamusmiesjärjestelmä- ja ajankäyttöneuvottelut 1.4.2019 lähtien

Paikka: JUST Järvenpää, kokoushuone Kaakkuri, 2. krs.

Pvm: 25.2.2019, klo 10:00 - 11:00

Läsnä: 
Päivi Autere, henkilöstöjohtaja, pj.
Virpi Kolehmainen, palvelussuhdepäällikkö
Päivi Inberg, KoHo ry, SuPer, pääluottamusmies, Hyvinkää
Leila Kivi, KoHo ry, Tehy, pääluottamusmies, Nurmijärvi
Pia Honkanen, JAU ry, JHL, pääluottamusmies, Järvenpää
Päivi Mänkärlä, JAU ry, Jyty, pääluottamusmies, pääneuvottelija, Järvenpää
Petra Kalteva, JUKO ry, KVTES, pääluottamusmies, Hyvinkää
Nikolai Rintala, JUKO ry, LS, pääluottamusmies, Tuusula
Tytti Wallenius, henkilöstöasiantuntija, siht.

1. Kokouksen avaus 

Henkilöstöjohtaja avasi kokouksen ja toimi kokouksen puheenjohtajana.

2. Kokouksen päätösvaltaisuuden toteaminen

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

3. Kuntayhtymän luottamusmiesjärjestelmää ajalla 1.4.2019 - 31.7.2020. 

Henkilöstöjohtaja kävi läpi työnantajan esityksen ajankäytön jakautumisesta. 
Järjestöt esittivät, että ajankäyttö olisi 92 % - 216 % korkeampi, kuin kiinteän vapautuksen 
perusteella annettava aika. 

Työnantajan näkemyksen mukaan aikaa annetaan + 80 % kiinteän vapautuksen lisäksi. (Liite 1.)

Kiinteän vapautuksen lisäksi on otettu huomioon seuraavat erityiset perusteet:  

o jäsenmäärä
o kuntayhtymän koko
o toiminnan laajuus
o alueellinen toiminta
o uusi työnantaja
o ammattiryhmien lukumäärä 

 Työnantaja on tarkastellut ajankäytön kiinteää vapautusta järjestön jäsenmäärää peilaten ja 
yhteistoiminnan näkökulmasta. Tavoite on saada toiminta pyörimään yhdessä.

 Myönnetty aika voidaan jakaa pääluottamusmiehille, varapääluottamusmiehille ja 
luottamusmiehille. Järjestön tulee huolehtia siitä, että annetusta ajasta on kohdennettu 
riittävästi aikaa pääluottamusmiehelle neuvottelujen etenemiseksi. 

Henkilöstöhallinto
Kankurinkatu 4-6, PL 46
05801 Hyvinkää
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 Pääluottamusmiestyöryhmän kokouksiin voi osallistua pääluottamusmies ja 
varapääluottamusmies annetun ajankäytön puitteissa. Järjestöt tekevät annetun ajankäytön 
jakamiseen liittyvän suunnittelun itse.

 Sovittiin, että keskitetään yhteiset valmistelut ja kokoukset torstai päiville.

 Neuvottelijana toimii pääluottamusmies.

 Ajankäyttöä arvioidaan viimeistään syksyllä 2019 ja tarkasteluun otetaan silloin toiminnan 
yhteistyö ja tuottavuus.

 Annettu ajankäyttö on voimassa 1.4.2019 – 31.7.2020 välisenä aikana  

 Jos Keusoten toimintaympäristössä tapahtuu muutoksia, ajankäyttöä voidaan tarkastaa 
osapuolten toimesta

 Pitäydytään työnantajan esityksessä ajankäytöstä kustannukset huomioiden

 Yhteistyötoimikunta kokoontuu n. 1 krt / kk, torstaisin

4. Pääluottamusmieskorvaus

Pääluottamusmieskorvaus maksetaan järjestön ilmoittamalle pääluottamusmiehelle. Mikäli 
pääluottamusmiesasema vaihtuu, ilmoittaa järjestö siitä työnantajalle kirjallisesti.

5. Kokouksen päättäminen

Henkilöstöjohtaja päätti kokouksen klo. 11:00.

Hyvinkäällä 25.2.2019

KESKI-UUDENMAAN SOTE -KUNTAYHTYMÄ

_______________________________________
_________________________________________

Päivi Autere, henkilöstöjohtaja Virpi Kolehmainen, palvelussuhdepäällikkö

JULKISEN ALAN UNIONI ry

________________________________________
_________________________________________

Henkilöstöhallinto
Kankurinkatu 4-6, PL 46
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Pia Honkanen (JHL ry) pääluottamusmies Päivi Mänkärlä (JYTY ry) pääluottamusmies 

KOHO ry

________________________________________
__________________________________________

Leila Kivi (TEHY ry) pääluottamusmies Päivi Inberg (SUPER ry) pääluottamusmies 

JUKO

__________________________________________
__________________________________________

Nikolai Rintala (JUKO/LS) pääluottamusmies Petra Kalteva (JUKO/KVTES) pääluottamusmies

Henkilöstöhallinto
Kankurinkatu 4-6, PL 46
05801 Hyvinkää




